OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PIELEGNIARKA

I. Dom Pomocy Spotecznej im. Roba Inja w Swidniku ogtasza nabér na wolne stanowisko:
1. Nazwa i adres jednostki: Dom Pomocy Spotecznej im. Roba Inja w Swidniku,
ul. Piasecka 240
2. Nazwa stanowiska: Pielegniarka
3. Wymiar etatu: 1 etat
4. Nazwa stanowiska pracy zgodnie ze strukturg DPS: Zespdt Pielegniarski:
wieloosobowe stanowisko pielegniarka
iIl. Wymagania niezbedne:
- wyksztatcenie srednie medyczne lub wyzisze — pielegniarstwo;
- prawo wykonywania zawodu pielegniarki;
- posiadanie obywatelstwa polskiego;
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.
lll. Wymagania dodatkowe:
- odpornosé na stres;
- wysoka kultura osobista;
- dyspozycyjnosc;
- dobra organizacja pracy;
- rzetelnosé;
- samodzielnos¢.
IV. Zakres najwaziniejszych zadan wykonywanych na stanowisku:
- sprawowanie nad mieszkaricami Domu statej, profesjonalnej opieki, poprzez
wykonywanie zabiegéw leczniczych, diagnostycznych i pielegnacyjnych;
- podawanie lekéw mieszkaicom w trakcie positkow lub w innych porach dnia,
zgodnie z zaleceniem lekarza;
- prowadzenie statej, systematycznej obserwacji mieszkancéw oraz biezace
analizowanie obowiazujacej dokumentacji;
- wspotpraca z pracownikami Domu m.in. pracownikiem socjalnym, dietetykiem,
fizjoterapeutq oraz apteky i przychodniami lekarskimi;
- udziat przy wydawaniu positkow, karmienie mieszkancow tego wymagajacych;
- wydawanie zaleceni zwigzanych z opiekg nad mieszkaricami;
- udziat w tworzeniu oraz ewaluacji Indywidualnych Planéw Wsparcia, petnienie
funkcji pracownika pierwszego kontaktu.
V.  Warunki pracy na stanowisku;
- Praca w budynkach mieszkalnych Domu Pomocy Spotecznej w Swidniku,
ul. Piasecka 240;
- praca zmianowa w rownowaznym systemie czasu pracy, w godzinach: 7.00 —
19.00, 19.00 -7.00.
VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
W lipcu 2020 r. (miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia)
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w DPS, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.



VII.

Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV zawierajgce dane do kontaktu) opatrzony wtasnorgcznym podpisem;

- list motywacyjny opatrzony wiasnorecznym podpisem;

- klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — dostepna w zataczniku do ogloszenia;

- kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalfcenie;

- kserokopia prawa wykonywania zawodu pielegniarki;

- kserokopia swiadectw pracy lub zaswiadczern dokumentujacych posiadany staz
pracy;

- aktualne badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych;

- oswiadczenie kandydata, potwierdzajace posiadanie obywatelstwa polskiego -
dostepne w zataczniku do ogloszenia;

- oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych - dostepne w zataczniku do ogtoszenia;

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
tj. certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach, referencje
z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada).

(kserokopie powinny by¢ poswiadczone przez kandydata — za zgodnos¢ z oryginatem)

Vill. Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleizy przesta¢c w formie elektronicznej.
Wydrukowana i podpisana kompletna dokumentacja powinna by¢ zeskanowana lub
sfotografowana, a nastepnie przestana plikiem PDF lub JPG na e-mail:
info@dpsswidnik.pl w temacie wpisujgc: ,Dotyczy naboru na stanowisko: Zespét
pielegniarski: wieloosobowe stanowisko pielegniarka”. Dokumenty mozna réwniez
przesta¢ pocztg na adres: 21-040 Swidnik, ul. Piasecka 240, w zamknietej kopercie A4
oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata z dopiskiem:
»Dotyczy naboru na stanowisko: Zespét pielegniarski - wieloosobowe stanowisko
pielegniarka” w terminie do dnia 10 wrzesnia 2020 r. do godz. 15:00. Kandydaci
spetniajagcy wymagania formalne okresSlone w ogloszeniu o naborze zostana
powiadomieni mailowo lub telefonicznie o dalszych etapach naboru. Kolejne etapy
naboru moga by¢ realizowane zdalnie poprzez rozmowy telefoniczne lub
korespondencje elektroniczng.




